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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 259 

Hora: 1:00 pm Fecha: 08/10/2024 

Lugar: CENTRO ZONAL KENNEDY 

Dependencia que Convoca: PRIMERA INFANCIA; CENTRO ZONAL KENNEDY 

Proceso: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 

Objetivo: 

RECIBIR INFORME TÉCNICO DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2024, DEL 
CONTRATO DE APORTES N°11006052024 DE LA EAS ASOCIACION 
PROFESIONALES DE COLOMBIA DIMF 

 

Agenda:  

1.  Informe técnico administrativo y financiero porcentaje de avance (formato F8.MO12.PP) 
2. Certificado de cobertura: Firmado por el Representante Legal  
3. Cuadro de metas sociales y financieras  
4. Reporte de los beneficiarios que ingresaron y se retiraron durante el mes  
5. Reporte generado por el representante legal o quien haga de sus veces: aportado por CUENTAME. 
6. El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestarán los servicios de atención a los 

beneficiarios: aportado por CUENTAME. 

7. Cronograma de actividades correspondiente a la ejecución de las obligaciones contractuales 

relacionadas con la prestación del servicio. (Teniendo en cuenta los cronogramas de presentados en 

el primer comité técnico operativo) 

8. Informe CUENTAME 

9. Sistema Integrado de Gestión 

10. Registro, actualización y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su 
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempeña en las UDS y contratado para la 
ejecución, en el Sistema de Información que el ICBF disponga: Diligenciar los datos actualizados en 

el formato adjunto TH HUMANO, por UDS. 
11.  Reporte de las atenciones priorizadas 
12. Actividades realizadas con los beneficiarios durante el mes: medio a través del cual se realizó 

soporte de la convocatoria, soporte de asistencia y diligenciar el siguiente cuadro. 
13. Reporte de la RAM Reporte de las inasistencias por cada UDS 
14. Certificación casos de amenaza vulneración e inobservancia de derechos (TENER PRESENTE 

LA VERSION ACTUALIZADA) firmado por la Representante Legal en caso de haber evidenciado alguna 
situación de violencia lesión o fallecimiento se debe adjuntar el Excel con los soportes de la gestión 
realizada por la entidad  
15. Formato inventario de dotaciones (F3.G10.PP v1)  
16. Soporte formación a familias 
17. Soporte cualificación al talento humano 
18. Gestiones de articulación correspondientes a Septiembre 
19.  Participación mesas locales  
20. Propuesta contrapartida 
21. Certificado de entrega de RPP mes de Septiembre 
22. Verificación de entrega RPP  
23. Verificación de refrigerios 
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24. Actividades realizadas en el encuentro en el hogar 
25. Verificación compromisos Agosto 

 

 
Desarrollo:  

Siendo la 1:00 pm se realiza bienvenida y socialización de la agenda con la coordinadora general Eliana 

Moreno de DIMF APC, quien realiza la entrega del informe técnico del mes de SEPTIEMBRE del 2024, a 

Angélica María Garzón, enlace de seguimiento a la ejecución técnica del Centro Zonal Kennedy. 

  

1. Informe técnico administrativo y financiero porcentaje de avance (formato F8. MO12.PP) 
 

La EAS presenta el informe en la versión vigente con los porcentaje  de avance según el periodo 

reportado 72.8%, para cada uno de los compromisos contractuales. El porcentaje verificado tiene 

en cuenta las actividades ejecutadas durante el mes de SEPTIEMBRE. Se evidencia que el informe   está 

completamente diligenciado y firmado por la Representante legal de la EAS. 

 

 
 
 

2. Certificado de cobertura: Firmado por el Representante Legal  

 
La EAS presenta el certificado en la versión vigente, debidamente diligenciado y firmado por la 
Representante Legal. Se presentan 20 días de atención a los usuarios y un total 650 beneficiarios. 
 

Gestante en periodo de lactancia: 130 
Niños menores de 24 meses: 520 
Total: 650 
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3. Cuadro de metas sociales y financieras: 
 
La entidad presenta formato de metas sociales y financieras del mes de SEPTIEMBRE, reportando 
atención a 650 usuarios, 0 bajas coberturas, 85 rotaciones, sin tickets. El Reporte del mes de Septiembre 
se verifica según registro RAM, aplicativo CUÉNTAME y reporte de activos/inactivos.  
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4. Reporte de los beneficiarios que ingresaron y se retiraron durante el mes: 

 
La entidad reporta retiro de 85 beneficiarios durante el mes y 85 ingresos, lo cual se verifica en el registro 
de la RAM y reporte de activos/inactivos.  
 
 

5. Reporte generado por el representante legal o quien haga de sus veces: aportado por 
CUENTAME. 
 
 

 

 

 

 

 
 
 

6. El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestarán los servicios de atención a 

los beneficiarios: aportado por CUENTAME. Se verifica que la coordinadora actual es quien 

aparece como responsable de la UDS.  
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7. Cronograma de actividades correspondiente a la ejecución de las obligaciones 

contractuales relacionadas con la prestación del servicio. (Teniendo en cuenta los 

cronogramas de presentados en el primer comité técnico operativo). Se verifican actas soportes 

de la realización de las actividades; las cuales cuentan con firmas de asistentes y registro 

fotográfico.  
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8. Informe CUENTAME: la EAS anexa los reportes correspondientes al mes: 

  

Excel  de los beneficiarios cargados en CUÉNTAME  

Excel Cargue de talento humano al CUÉNTAME 

Excel  Cargue de Formación a familias CUÉNTAME 

Excel Cargue de RAM Digital CUÉNTAME 

 

Los reportes están anexos por cada UDS.  

 

9. Sistema Integrado de Gestión: la EAS anexa la siguiente información respecto a cada uno de 

los ejes: 

Eje seguridad de la información: compromiso de confidencialidad firmado por la representante 

legal, formato reporte de incidentes de seguridad de la información (no aplica para el mes), plan 

de recuperación de contingencia.  

Eje de calidad: hoja de vida de equipos de medición y calibraciones intermedias.  

Eje de seguridad y salud en el trabajo: oficio delegando el representante en seguridad y salud 

en el trabajo, plan de gestión de riesgos de accidentes y desastres por cada unidad de servicio. 
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Eje ambiental: oficio firmado por la representante legal dando a conocer que no se requieren 

permisos ambientales para la prestación del servicio modalidad familiar. Certificados de 

desinfección y lavado de tanques y fumigación con fecha 20 septiembre 2024 de las UDS Gran 

britalia y Triunfadoras y de la UDS Periodistas certificados de fumigación con la misma fecha. 

Formatos registro programa de limpieza y desinfección, oficio firmado por la representante legal 

donde certifica que frente al lavado y limpieza de trampa de grasa y demás sistemas de 

retratamiento de aguas residuales No aplica. Planes de saneamiento de cada UDS. Certificado 

de cumplimiento de buenas prácticas ambientales, formato certificado de manejo seguro de 

sustancias químicas, certificación de manejo adecuado y disposición final de residuos especiales 

y/o peligrosos (no aplica para la modalidad), certificado de productos, empaques y materiales 

amigables con el medio ambiente.  

 

 

10. Registro, actualización y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano 
con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempeña en las UDS y 
contratado para la ejecución, en el Sistema de Información que el ICBF disponga:  
Diligenciar los datos actualizados: 

 

UDS PERIODISTAS: 18 personas contratadas, Cambio de perfil de agente educativa Ana Jazmín Becerra 
quiera perfil 2, pasa a perfil 1; aprobado en CTO Extraordinario 16/09.  

 

 

UDS GRAN BRITALIA: Cuenta con 18 personas contratadas, sin ninguna novedad.  

 

UDS TRIUNFADORAS: Comparte el cargo de coordinadora y psicosocial con la UDS Gran Britalia y 
cargo de auxiliar administrativa con la UDS Periodistas. Sin novedad.  
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11. Reporte de las atenciones priorizadas: 
 

Se verifica que la entidad presenta 62 participantes como madres gestantes,13 beneficiarios que no 
cuentan con afiliación a seguridad social, 7 beneficiarios sin vacunas completas y 50 usuarios no cuentan 
con certificado del seguimiento de crecimiento y desarrollo; debido a que varias familias tenían 
desactualizado el certificado de crecimiento y desarrollo y carné de vacunas, el 30% de la población son 
migrantes y las familias refieren dificultad en poder conseguir las citas para crecimiento y desarrollo; la 
EAS realiza gestión PQRS con las entidades prestadoras del servicio.  
 

 
 

12. Actividades realizadas con los beneficiarios durante el mes: 

La entidad reporta que durante el mes de Septiembre se realizan diferentes experiencias pedagógicas por 
medio de las cuales se pretende implementar el plan de trabajo a través de las planeaciones para fortalecer 
procesos pedagógicos con el acompañamiento del equipo nutricional y psicosocial, así mismo la entidad 
reporta las siguientes actividades generales llevadas a cabo durante el mes: 
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Se verifica en la muestra de los cuadernillos de acompañamiento grupal de las 3 UDS por cada GA y UA.  
 

13. Reporte de la RAM Reporte de las inasistencias: 
 

UDS PERIODISTAS: se presentaron 21 inasistencias, asi: gestantes/lactantes 21. 
 

  
 
 
UDS GRAN BRITALIA: se presentaron  64 inasistencias, así: gestantes/lactantes 52, 6 a 11 meses 1, 1 a 
2 años 11. 
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UDS TRIUNFADORAS: se presentaron 16 inasistencias, así: gestantes/lactantes 12, 1 a 2 años 4.  
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Para un total de 101 inasistencias; verificada con la entidad en RAM físico.  
 

14. Certificación casos de amenaza vulneración e inobservancia de derechos (TENER 

PRESENTE LA VERSION ACTUALIZADA) firmado por la Representante Legal en caso de haber 
evidenciado alguna situación de violencia lesión o fallecimiento se debe adjuntar el Excel con los 
soportes de la gestión realizada por la entidad. 

 
La entidad no reporta ningún caso de presuntos HECHOS DE VIOLENCIA, LESIONES O 
FALLECIMIENTOS en ninguna de las 3 UDS; generando el siguiente certificado: 

 

 
El caso de la niña SSFT reportado el mes pasado continua; durante el mes de septiembre fue atendida en 
el hospital de Tunja; vinculada al servicio por solicitud de la mamá; con acompañamiento telefónico a la 
madre por parte del equipo psicosocial de la UDS.  

 
15. Formato inventario de dotaciones (F3. G10.PP v3): 

 
La entidad presenta como documento anexo el formato inventario de dotaciones, actualizado y enviado a 
la supervisión durante el mes de septiembre; sin modificación alguna desde el presentado en el primer 
comité; cada uno correspondiente a las UDS. 
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Anexa plan de gestión de accidentes y plan de gestión de desastres de la UDS Periodistas, UDS Gran 
Britalia y UDS Triunfadoras.  
Anexa acta de socialización de la póliza, con los beneficiarios.  
Anexa póliza estudiantil con seguros del Estado; con vigencia 16/05/2024 hasta 31/12/2024.  
Contrato de arrendamiento de las UDS Periodistas y Gran Britalia, convenio  solidario de la UDS 
Triunfadoras.  
 
 

16. Soporte formación a familias: Se evidencia planeación para encuentro grupal psicosocial, 
planeación nutrición, planeación componente pedagógico.  

 

 
Se verifica muestra de cuadernillos de encuentro grupal y encuentros en el hogar; de los beneficiarios de 
las 3 UDS. 
Se verifica acta de socialización de proceso a las familias de los beneficiarios que transitan en el mes, 
así: 
UDS Periodistas: 7 NN 
UDS Gran britalia: 10 NN 
UDS Triunfadoras: 2 NN 
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17. Soporte cualificación al talento humano: Se evidencia acta de formación al talento humano 
del mes de Septiembre del 2024, con evidencia fotográfica y firma de los asistentes, donde se 
abordaron los siguientes temas: 

 

La EAS anexa acta de cualificación al TH con fecha 02/09 temática: inteligencia emocional para la primera 

infancia. Acta con fecha 02/09 temática: alimentación saludable de la gestante. Acta con fecha 02/09 

temática: generar o fortalecer habilidades e interacciones afectivas a nivel familiar y/o laboral a través del 

reconocimiento y gestión de emociones.  

 Acta de reflexión pedagógica  con fecha 2/09/2024: temática Los lenguajes del amor. Todas las actas 

cuentan con registro fotográfico y listado de asistencia.  

 

18. Gestiones de articulación correspondiente a SEPTIEMBRE:  
 

La EAS anexa carta de articulación con OIM organización internacional para las migraciones. Jardín 
botánico. Grupo de tejidos; parroquia Santo domingo Savio. Proyecto apoyo integral al sistema de salud. 
Invitación como ponentes al encuentro de saberes y experiencias pedagógicas exitosas. Matriz Excel con 
gestión interinstitucional.  
 

19. Participación mesas locales 
 

La EAS anexa acta Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia – COLIA Ampliado Kennedy con 
fecha 23/09/2024. Con listado de asistencia. 
La EAS anexa listado de asistencia mesa RIAPI con fecha 23/09/2024. 
 

20. Propuesta contrapartida: 
 

La EAS anexa videos con las entrevistas  a las personas del TH buscando conocer  la percepción en el 
marco del arte en sus proyectos pedagógicos.  
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21. Certificado de entrega RPP Septiembre: la EAS carga certificado de entrega de 648 RPP, para 

el mes. En el comité técnico de aprobación de RPP se aprobó la entrega de 649 RPP ya que la 
niña reportada en el caso del accidente no presento asistencia a los encuentros ni grupales ni 
familiares; dada la condición. Y una RPP de grupo atareo gestante/lactante quien no se presentó 
a recogerla el día de la entrega. Entregando un total de 648 RPP en Septiembre.  

 

 
22. Verificación de entrega RPP: se evidencia cargue de formatos de entrega de complemento 

alimentario de primera infancia, con las respectivas firmas de recibido de los padres de familia o 
cuidadores o acudientes, las agentes educativas y coordinadora. Correspondientes a las 3 UDS. 
Se evidencia anexo fotográfico y video de la entrega realizada en el mes.  
 

23. Verificación de refrigerios: se evidencia cargue de formatos entrega de refrigerios modalidad 
familiar correspondientes al mes, de las 3 UDS, con las firmas de recibido de los beneficiarios.  
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En total son 117 refrigerios no entregados.  
 
 

24. Actividades realizadas en el encuentro en el hogar: Se verifican experiencias en los 
cuadernos de acompañamiento familiar de las 3 UDS.  
 

 
 

25. Verificación compromisos Agosto:  
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No se presentaron compromisos. 
  
Varios: la EAS anexa base Excel con criterios de focalización de las 3 UDS. Formato Excel registro de 

población desplazada. Excel con ficha de  caracterización de cada UDS. Excel con registro de población 
migrante beneficiaria. Se evidencian los microproyectos de cada GA por cada UDS. Plan de gestión de 
calidad de la atención. Control social de las 3 UDS: acta de reunión del comité y formato de verificación 
RPP, acta control social apertura de buzón por cada UDS. Formato de verificación a los servicios de 
primera infancia.  

Decisiones:  

- La entidad tiene 20 días de atención, la atención de 650 beneficiarios durante el mes contando con 
85 rotaciones, lo cual se verifica en el registro de asistencia RAM y reporte CUENTAME 
activos/inactivos. 

- La entidad presenta un total de talento humano de 38 personas contratadas, con la novedad 
anteriormente mencionada. 

- La entidad no reporta ningún caso de presuntos HECHOS DE VIOLENCIA, LESIONES O 
FALLECIMIENTOS para las 3 UDS  

CONCEPTO CANTIDAD UDS 

BAJAS COBERTURAS 0  

INASISTENCIAS 101  

REFIGERIOS NO 
ENTREGADOS  

117  

RPP ENTREGADAS 648  
 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Ninguno   

 
FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

ANA LUCIA VILLOTA ESCANDON 
COORDINADORA/SUPER
VISORA 

ICBF CZ 
KENNEDY 

 
 
 
 

ANGELICA MARIA GARZON 
ENLACE DE 
SEGUIMIENTO A LA 
EJECUCIÓN TÉCNICA 

ICBF CZ 
KENNEDY  

 

ELIANA MORENO 
COORDINADORA 
GENERAL  

Asociación 
profesionales de 
Colombia 

 

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

N/A   

Colaborador que elabora el acta: Angélica Garzón 

 

 

 


